
 
 
Regleringar för utdelning av medel från fonder inom Snapphane Scoutdistrikt 

Framtagna av Distriktsstyrelsen för Snapphane Scoutdistrikt 2008 

 

Rekryteringsfonden 

Bakgrund:   Rekryteringsfonden består av överblivna medel från EDDA‐05. De ska användas till 
rekryteringsarbete inom Snapphane Scoutdistrikt. Dock har det varit svårt att komma 
åt pengarna, eftersom det inte funnits några riktlinjer för hur de får delas ut. 

Syfte:   Att främja rekryteringsarbetet i Snapphane Scoutdistrikt. Medel kan sökas till 
rekryteringsprojekt på olika nivåer i distriktet. Såväl kårer som andra grupper kan söka 
medel för rekryteringsarbete inom Snapphane Scoutdistrikt. 

Ansökan:  Ansökan ska innehålla en sammanfattning av projektet, syfte och målsättning, samt 
ekonomisk plan för vad bidraget ska användas till och ansvariga personer för 
projektet. Ansökan kan ske löpande under året, dock minst två månader innan 
bidraget  önskas utbetalt.  Ansökan sker till distriktskansliet. 

  Adressen till distriktskansliet är: 
  Snapphane Scoutdistrikt 
  Finjagatan 19 
  281 50 Hässleholm 
 

Utdelning:   Beslut om utdelning av medel från fonden sker av distriktsstyrelsen. Nyskapande 
projekt som många kan få glädje av prioriteras.  

Redovisning:  En skriftlig projektredovisning skall alltid lämnas till distriktsstyrelsen, tillsammans med 
en ekonomisk redovisning. Man skall även vara beredd att dela med sig av sina 
erfarenheter och informera muntligt i samband med distriktsarrangemang, enligt 
överenskommelse i varje enskilt fall. Blir bidraget av någon anledning inte använt ska 
det återbetalas. 

Övrigt:  Beslut om ändring av fondens beskrivning och syfte fattas av distriktsstyrelsen. Beslut 
om tillförande av medel till fonden tas av distriktsstämman. Beslut om fondens 
upplösning fattas av distriktsstämman. 

 

 


