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Vastmanlands lans scoutdistrikts
verksamhetsbherattelse 2010

Styrelsen for Vastmanlands lans scoutdistrikt av Svenska Scoutférbundet lamnar
harmed en redogdrelse for verksamheten under ar 2010.

Distriktsstyrelsen bestod under 2010 av:

Ordférande Inger Ekvall Malmaberg-Rudbeckius
scoutkar
Vice ordforande Erika Faxén Norberg Scoutkar
Distriktskassor Lars-Eric Gustafsson S:t Orjans scoutkar
Ledamdter Ordinarie Eva Kruse Hallstahammar scoutkar
Mats Norrestam S:t Olofs scoutkar
Patrik Lofstrom Surahammars scoutkar
Seniorscout Amanda Malis Skultuna scoutkar
Suppleanter Vakant
Valberedning Ingen vald vid DST  Jan Selin Vésteras sjo scoutkar
2009, foljande
personer hade Pontus Kembler Malmaberg-Rudbeckius
punkten pa DST 2010 scoutkar
Revisorer ordinarie Helena Grinneby Skultuna scoutkar
ordinarie Annika Draws

Overgripande malsattning

Vastmanlands distrikts 6vergripande malséttning ar att bedriva verksamhet fri fran alkohol
och droger och genomsyrad av scoutings anda och vérderingar. Ett led i detta &r den
alkoholhandlingsplan som utarbetades under aret, lades fram som proposition vid
Distriktsstamman och slutligen antogs pa karledningstraffen den 14/11.
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Scoutrorelsen arbetar mot mobbing och framlingsfientlighet och skapar delaktighet hos sina
medlemmar via arbetet pa scoutavdelningarna ute i karerna. Inga speciella aktiviteter har
genomforts fran distriktet.

I Vastmanlands scoutdistrikts 6vergripande malsattningar finns ocksa att alla medlemmar
over 15 ar ska kanna till de av forbundsstamman fastlagda malsattningarna. Har noterar
sittande styrelse att det finns mer att arbeta pa.

Styrelsen

Styrelsen hade 9 st. protokollforda sammantraden samt en langplanering. Mal var att under
motena ha tid att vid behov behandla ett amne mer ingaende. Utvecklingskonsulent Sassa
Orebring deltog vid motet i mars och maj skissades pa Alkoholhandlingsplanen. Ett separat
arbetsmote holls for att fardigstélla verksamhetsplanen for 2011.

Vid varje mote foljde styrelsen upp vilka aktiviteter som genomforts och det aktuella antalet
medlemmar. Pa heldret genomfordes 78% av planerade aktiviteter och antal medlemmar var

den 31/12 885 st.

Karpost skickades ut regelbundet. I denna informerades om speciella saker som ar pa gang i
distriktet och forbundet. Aven mellan kérposten skickades information som styrelsen
bedémde som viktig att den kom ut snabbt. Styrelsen bedémde vid varje styrelsemote vad av
den inkomna posten som skulle skickas ut till karerna.

Styrelsen inbjod till karledningstraffar vid 4 tillfallen, 14/2, 18/4, 26/9 och 14/11.

Vid dessa traffar som leds av Styrelsen ges information om vad som hander i Distriktet och i
Svenska scoutforbundet. Samtidigt far distriktet information fran karerna om hur
verksamheten fungerar i karerna ute i distriktet. | samband med varens traffar gavs mojlighet
att delta i en workshop kring nya programmaterialet med Patrik Fornedal (14/2) och ett
forelasnings-/samtalstillfalle med Urban Petterson fran Barnpilotverksamheten (18/4). Bada
dessa tillfallen var mycket uppskattade. Vid traffen den 14/11 medverkade
utvecklingskonsulent Sassa Orebring.

Varje person i Distriktsstyrelsen har haft fadderkarer.

= Mats: Hamre och S:t Orjan

= Lars-Eric: Norberg, Fagersta, Farnbo

= Eva: Kolbéck, Surahammar, Malmaberg-Rudbeckius

» |nger: Vasteras Sjo och Skultuna

» Erika: S:t Olof, Hokasen

= Patrik: Koping, Arboga

=  Amanda: Hallstahammar
Kontakten med fadderkarerna har varit varierande. Mycket beror detta pa den enskilda
styrelseledamotens engagemang.

| verksamhetsplanen fanns ocksa att besdka forbundet for att fa en battre inblick i deras
verksamhet. Denna punkt var planerad under varen men eftersom forbundet da blev uppsagda
fran sina lokaler blev det hela lagt pa is. Punkten stroks av styrelsen under hdsten genom ett
aktivt beslut.
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Utbildning

Ledarutbildning SCOUT gick av stapeln vid tre tillfallen under varen. | planeringen och
genomforandet av detta deltog ackrediterade utbildare fran Kjeséter forutom distriktets egna
ledare, Eva Kruse, Kim Kranz Persson och Staffan Persson. 16 personer deltog, varav en
person fran KFUM/KFUK och en person utanfor distriktet. Invigning av de nya ledarna
skedde vid Varlagret.

Ledarutbildning BAS genomftrdes som en heldagsutbildning i oktober. Kursteamet bestod av
Kim Kranz Persson, Staffan Persson, Helena Grinneby, Kristina Joelsson (Orebro
Scoutdistrikt) samt Sassa Orebring. Vid kursen deltog 18 personer varav 13 stycken som

tillhorde SSF i Vastmanland.

DWUST regionen genomforde en utbildningsstrategihelg i oktober i samarbete med Elisabeth
Sundin fran Kjesater. Deltagare fran Vastmanland var Inger Ekvall och Dan Hallin. Vid denna
sattes en utbildningsvision samt en grov planering for regionens kurser.

Regionens styrelser har utifran detta skapat en arbetsbeskrivning for en forbundsfinansierad
resurs. Ansokan sandes in till forbundet strax fore arsskiftet 2010/2011.

DWUST regionen har for avsikt att ytterligare 6ka samarbetet kring utbildning och
utvecklingskonsulent Sassa Orebring har i uppdrag att starta upp ett formellt utbildningsteam
inom regionen.

Nagra punkter enligt verksamhetsplanen blev inte genomforda:

e Kontakten med utbildningsansvariga i karerna har varit i stort sett obefintlig, mycket
beroende pa att DS saknar distriktsutbildningsledare.

e Ingen ans6kan om utbildningsbidrag for Treklover-Gilwell har inkommit. DS
konstaterar att utbildningsreserven déverhuvudtaget inte har anvénts i den utstrackning
vi Onskar. Pengarna finns dar for karernas utbildning och nar ansokningarna ar fa
tolkar vi det som att vi gar for fa kurser.

e Mastodontkurshelgen genomfordes inte pa grund av svalt intresse tidigare ar. DS
rekommenderar istdllet Rattvikskurserna.

e Av 0vrig utbildning blev Bla Sparet tyvarr inte genomfort pa grund av att ingen
ansvarig person fanns och SLUG planerades i samarbete med S6rmland men fick
stallas in da endast ett lag pa tre personer anmélde sig och kursaktiviteterna bygger pa
att fler lag deltar parallelit.

Utmanarscout

Under 2010 utékades Utmanarverksamheten i Véastmanland sa att det vid arets slut fanns nio
stycken mer eller mindre fungerande Utmanarlag. Styrelsens mal var atta stycken, sa det
malet naddes med rage!

Distriktslaget Kaktus har under aret mer blivit ett roverlag och Luciahajken som brukar
anordnas for hela distriktet blev istéllet en intern aktivitet. Styrelsen ser det som positivt att
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det gemensamma laget mer eller mindre spelat ut sin roll och gléads istallet at att karerna
startat egna Utmanarlag.

En Utmanarlagsutbildning, SLUG, planerades i samarbete med Sérmland, men fick stallas in
pga att endast ett lag anmalde sig och utbildningen bygger pa att flera lag ska samverka. Vid
utbildningshelgen for regionen beslot vi att lagga SLUG pa is och istallet i forsta hand forsoka
fa Utmanarna i regionen att traffas for att ha roligt tillsammans. Kim Lindh fran Dalarnas
scoutdistrikt utsags som ansvarig for dessa aktiviteter.

Utmanarscout AU har legat pa is da antalet lag i Véastmanland har varit fa. Nu borjar det bli
aktuellt att ateruppta och vi bor da ta med Utmanare fran évriga scoutforbund.

Distriktsstyrelsen vill rikta en uppmaning till distriktets karer att varna om verksamheten for
vara utmanarscouter. Stod och uppmuntran fran karen ar en viktig komponent i arbetet med
att fa en bra utmanarverksamhet. Det ar ocksa viktigt att vi arbetar for att vara
Utmanarscouter ska ha ledare och att lyfta fram dem i distrikts- och férbundssammanhang.
Styrelsen konstaterar att vi dar kan bli béattre.

P& samma satt bor vi ocksa fokusera pa vara dventyrarscouter da dessa ar var framtida bas for
utmanarscouter.

Kansliet

Vastmanlands distrikt har haft ett bemannat kansli Tunby gard, Slanbarsgatan 11 i Vasteras,
med Inger Holmstrom som anstélld pa 50% med lonebidrag. Strax fore arsskiftet lamnades en
ansokan om en forbundsfinansierad regionsresurs med placering i Vasteras in frain DWUST
regionen.

Kansliet stottar styrelsen och karerna med administrativa uppgifter som utskick och
bidragsansékningar.

Pa Tunby gard finns dven utbildningsforradet och lagerforradet. Vasteras
Majblommekommitté hyrde en mindre del av kansliet for forvaring. Konferensrummet
anvandes vid ett 50-tal olika tillfallen under aret. Distriktets Karledningstréffar och
styrelsemdten samt S:t Olofs scoutkars styrelsematen holls i distriktets konferensrum. Aven
Vasteras Majblommekommitté, Gillescouterna och DUST lagerplaneringskommittén lanade
kansliet for sin verksamhet.

Ansiktet utat
Representation
Erika Faxén och Inger Ekvall deltog pa distriktsordforandetraff pa Kjesater i mars.

Distriktet fick ingen representant pa SSRs arsmote i november pga for sen anmalan.
En traff for anstallda holls pa Kjeséater i september, dock deltog inte Vastmanlands kanslist.
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Medlemsutveckling

Malsattningen i verksamhetsplanen for 2010 var att 6ka antalet medlemmar med 10%, dvs 91
medlemmar jamfort med antalet den 31/12 2009. Medlemsantalet foljdes upp pa varje DS.
Tyvarr var trenden minskande anda till september da vi sag en vandande trend. Karerna
konstaterade dock vid karledningstraffen i september att de behover rekrytera mer. Gladjande
var dock att ett flertal karer fatt in nya vuxna i karen.

Aktiviteter for medlemsutveckling var framst rekrytering i samarbete med var
utvecklingskonsulent Sassa Orebring. Verksamhetsplanen faststaller att vi ska fokusera pa
lanets mindre karer da de har storst potential att vaxa. Fokus har dock snarare varit pa de karer
som efterfragat hjalp.

Verksamhetsplanen faststaller ocksa att scouting ska synas genom medverkan pa olika
arrangemang som lockar malgrupper som kan vara intresserade av scouting.
e Hallstahammars scoutkar deltog i Lansstyrelsens evenemang "Oppen natur”.
e Kopings scoutkar och Malmaberg-Rudbeckius scoutkar syntes pa respektive kommuns
nationaldagsfirande.

Totala antalet medlemmar i hela distriktet var under aret 885 st. av dessa var 568 i aldern 7 —
25 ar, det vill séga i bidragsberattigad alder.

PR och information

e Distriktet annonserar i gula sidorna och med pluggannons i VLT

e Det genomfordes en undersdkning for att forse biblioteken med Scouttidningar.
Kostnaden for detta bedomdes dock som for stor i forhallande till utvaxlingen.

o Distriktets hemsida finns pa plats och har en aktuell kalender. Den kan dock utvecklas
ytterligare.

e Synlighet i lokala media. Vastmanlands karer uppmuntrades att skicka in material till
lokala mediers foreningssidor. VLT hade ett flertal karers aktiviteter inférda med en
tonvikt pa Hamre scoutkar som var flitiga att skriva. Infér DUST skrev VLT en artikel
om vara amerikanska gaster och i samband med 100% SCOUT kampanjen bestkte
VLT Inger Ekvall pa hennes arbetsplats.

Verksamhetsplanen innehdll ocksa aktiviteter som inte genomfordes

o En satsning pa Friluftsdagar i skolorna och Sassa sattes som sammankallande
for en grupp med medlemmar fran nagra av karerna. Under resans gang har
SSF tagit ett initiativ till en liknande aktivitet pa forbundsniva, varfor distriktet
valjer att avvakta denna.

0 Praktikplatser for studenter for att rekrytera nya ledare. Sassa undersokte
tidigare erfarenheter och det som gjorts hade slutsatsen att praktikanter ar ett
tidskrdvande arbete som inte leder till nya ledare men kan anvandas vid
utveckling av karen. Styrelsen gjorde bedomningen att karerna i Véastmanland
idag inte & mogna for den typen av verksamhet.
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Arrangemang

o Arets vérlager arrangerades i samarbete mellan S:t Olofs, Képings, Hallstahammars,
Norbergs och Hokasens scoutkarer och var forlagd till Krocklinge pa Slattangen. Aven
karer fran 6vriga scoutforbund var inbjudna. Varlagren ar d&ven som en “examen” for
scouterna, ett tillfalle for dem att tillampa allt de lart sig under aret och de lyckades bra
och verkade trivas med lagerlivet.

e Avrets stora arrangemang var det tionde DUST lagret i Tiveden. Nytt for i &r var att
aven Dalarna fanns med och att de inforde aktiviteter dven for Sparare som var med
halva veckan. L&gret hade totalt ca 1600 deltagare och Véastmanland med Niclas
Andersson och Linda Sj6lund i spetsen ansvarade for Utmanaraktiviteterna.

e Hamre scoutkar med Eshjérn Larsson och hans medhjalpare bjod in distriktets karer
till olika aktiviteter som samlade manga deltagare. Mest besokt var som vanligt
”Novembernatta” dar en stor del av distriktets karer kimpar mot och med varandra.

e Hokasens scoutkar stod som véardar for arets distriktsstamma i karens stuga. Cirka 25
personer fran Vastmanland samt Frida Lindqvist och Mikael Nordqvist fran Svenska
scoutforbundet samt utvecklingskonsulent Sassa Orebring deltog. Vid stdmman
anvandes ett Paverkanstorg for att belysa punkter som vi senare skulle fatta beslut om
samt dven for diskussionsforum kring Utmanarscouting, Utbildning och Arrangemang
samt SSF:s motion till Svenska scoutradets arsmote kring scoutings framtida
organisation. Som motesordforande satt Staffan Persson, S:t Olofs scoutkar. Till
distriktsordforande for 2011 valdes Inger Ekvall fran Malmaberg-Rudbeckius scoutkar
och till vice distriktsordforande valdes Erika Faxén fran Norbergs scoutkar. Styrelsen
konstaterar att alla karer inte var narvarande och att antalet delegater per kar inte fyller
kvoten. Att 6ka deltagandet i stimman &r en viktig del i scouternas demokratiarbete.

e DS har 6nskat att fa in budget for arrangemang for att sakerstalla att dessa gar ihop.
Som ett led i var utbildningssatsning valde dock styrelsen att Ledarutbildning BAS var
kostnadsfri for deltagarna.

e | verksamhetsplanen star ocksa att DS ska formedla internationella kontakter.
Efterfragan pa dessa har inte funnits och DS har inte aktivt arbetat med denna fraga.

Ekonomi

Vi har under 2010 genomfort betydligt mindre med kurser &n vad som var budgeterat, vilket i
sin tur innebér en ganska stor kostnadsbesparing. Dessutom har landstingbidagen utfallit pa
ett mycket positivt satt. Daremot ser det tyvérr lite simre ut med medlemsutvecklingen vilket
i sin tur paverkar ekonomin
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Regionssamarbete

DUST regionen har sedan lange ett samarbete, framst via DUST lagren vart fjarde ar. Under
senare tid har dven Dalarna hoppat pa detta samarbete och DWUST regionens samarbete
utOkades under 2010. Distriktsordférandena i regionen har regelbundet haft telefonméten och
dessutom enstaka traffar. | november traffades ordféranden, utvecklingskonsulent Sassa
Orebring och medlemsutvecklingschef Asa Olsson (Sassas chef) for att diskutera Sassas
arbetsplan for 2011. Fokus for samarbetet har, utéver DUST l&gret, varit utbildning och man
har borjat arbetet med utbildningssamarbete.

Slutord av Styrelsen

Under 2010 har vi vant den nedatgaende medlemstrenden och vi gick som distrikt ut ur 2010
med samma medlemsantal som vi gick in med. Nu ser vi fram emot ett handelserikt ar dar den
nya strukturen och rekryteringskampanjen star i fokus.

I verksamhetsplanen for 2010 star vara langsiktiga mal att vi 2015 ska ha fordubblat vart
medlemsantal. Styrelsen har omformulerat detta mal till att vi arligen ska bli 10% fler. Det
innebar 5 medlemmar i nettotillskott for en kar pa 50 medlemmar. Visst ar det ett rimligt
mal?! Vidare har vi det langsiktiga malet att samtliga karer ska ha minst ett fungerande
Utmanarlag. Styrelsen konstaterar att vi i relation till detta mal definitivt gar i ratt riktning.

Styrelsen vill ocksa i detta slutord tacka alla ledare, 6vriga funktionarer och foraldrar i karerna
for fina insatser, det &r ni som ger ungdomarna i lanet mojlighet att uppleva scouting!

Vi vill ocksa framfora vart varma tack till Inger Holmstrom pa kansliet och var
utvecklingskonsulent Sassa Orebring som arbetar for att vi ska kunna skapa en bra
scoutverksamhet.

Till sist vill vi tacka Landstinget, myndigheter och sponsorer, som genom bidrag gjort det
mojligt att halla hog standard pa saval utbildningsverksamhet som kansli.

Vasterds 2011-02-15

Styrelsen for
Vastmanlands lans scoutdistrikt

Inger Ekvall
Distriktsordforande

Erika Faxén Amanda Malis Patrik L6fstrom

Lars-Eric Gustafsson Eva Kruse Mats Norrestam



